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	部门：枣庄广播电视台（事业单位）
	
	
	
	
	2023年 5 月 10 日

	序号
	科室名称
	具体任务
	任务
类型
	来源
依据
	牵头或
配合
	年度目标
	完成时限
	科室
负责人
	承办
人员

	1
	电视新闻频道
	做好习近平新时代中国特色社会主义思想和习总书记系列重要讲话、重要指示精神以及中央、省、市委重要会议、重大活动、重要决策部署的宣传报道。
	重点工作（上级安排任务）
	《枣庄广播电台2023年工作要点》
	牵头部门： 电视新闻频道
配合部门：广播四个频道、电视经济生活频道、电视公共频道、文化活动中心、青少中心、鲁南传媒网、指动枣庄客户端
	围绕“举旗帜、聚民心、育新人、兴文化、展形象”职责使命，及时、准确做好宣传报道工作，全年播出时政新闻栏目《枣庄新闻》300期以上，其他民生等各类新闻不少于100期、综艺、文化、青少等栏目不少于50期，新媒体原创作品不少于150条，全方位、多角度宣传全市上下奋力开创新时代社会主义现代化强市建设新局面的生动实践，营造全市上下攻坚突破氛围，为加快建设新时代社会主义现代化强市发出更多好声音，凝聚更多正能量。
	2023年12月31日
	孟蕾
	李冬雷
张亚伟
侯晓文
贾传勇

	2
	电视新闻频道
	把深入学习宣传贯彻党的二十大精神作为当前和今后一个时期的首要政治任务
	重点工作（上级安排任务）
	《枣庄广播电台2023年工作要点》
	牵头部门： 电视新闻频道
配合部门：广播四个频道、电视经济生活频道、电视公共频道、文化活动中心、青少中心、鲁南传媒网、指动枣庄客户端
	加强策划引导和重大议题设置，在广播电视新闻主频道、鲁南传媒网、指动枣庄手机客户端等平台开辟《深入学习宣传贯彻党的二十大精神》专栏，开展“新时代新征程新伟业”主题采访活动，大力宣传市委、市政府贯彻落实党的二十大精神和习近平总书记系列讲话精神的重大决策部署，大力宣传全市学习贯彻党的二十大精神和习近平总书记系列讲话精神的好经验、好做法，牢牢把握宣传阐释的正确方向，推出一批有深度、有分量、有新意的新闻稿件和新媒体作品，持续掀起学习宣传贯彻党的二十大精神和习近平总书记系列讲话精神的热潮，推动党的二十大精神和习近平总书记系列讲话精神往深里走、往心里走、往实里走。

	2023年12月31日
	孟蕾
	李冬雷
张亚伟
侯晓文
贾传勇

	3
	电视新闻频道
	围绕工业倍增计划、市委常委会工作要点、市委深改委工作要点、市政府工作报告重点工作，紧盯产业链培育、“双十镇”建设、“山水林田大会战”、招才引智、科技创新、优化环境、数字经济等重点工作，开设专栏、专题，大力宣传我市推进高质量发展过程中取得的成就和亮点。
	重点工作（上级安排任务）
	《枣庄广播电台2023年工作要点》》
	牵头部门： 电视新闻频道
配合部门：广播四个频道、电视经济生活频道、电视公共频道、文化活动中心、青少中心、鲁南传媒网、指动枣庄客户端
	坚持围绕中心、服务大局，贯彻落实市委市政府工作要求，紧盯“强工兴产、转型突围”目标，聚焦服务保障全市工业倍增计划实施、“重点工作突破年”工作部署，2023年发稿100篇以上，展示我市立足新发展阶段、贯彻新发展理念、服务和融入新发展格局、推动高质量发展的变化和成效，全面展现枣庄新时代社会主义现代化强市建设新画卷。
	2023年12月31日
	孟蕾
	李冬雷
张亚伟
侯晓文
贾传勇

	4
	广播综合频道
	突出抓好民生宣传，依托《政风行风热线》、《新看点》栏目，搭建便民利民服务平台。
	重点工作（上级安排任务）
	《枣庄广播电台2023年工作要点》
	牵头部门：广播综合频道
配合部门：社会新闻部
	更加鲜明有力地把党和政府的声音传播好，把社会进步的主流展示好，把人民群众的心声反映好，使正面宣传成为广播电视宣传的主流和基调。深入宣传各级各部门保障民生的政策举措，推动解决问题100件以上，切实为群众办实事、办好事。大力宣传城乡居民物质生活不断改善、精神生活更加丰富的新变化、新亮点。

	2023年12月31日
	邢军
	陈中
满孝慧
李村

	5
	党群部
	创新提升党建工作
	重点工作（上级安排任务）
	《枣庄广播电台2023年工作要点》
	牵头部门：党群部
配合部门：全台各党支部
	强化政治机关意识，深入学习宣传贯彻党的二十大精神，深入开展学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想主题教育，进一步深化全面从严治党，树立“一切工作到支部”的鲜明导向，开展先锋建功行动，在服务发展、攻坚突破中彰显基层党组织战斗堡垒和党员先锋模范作用，创建让党放心、让群众满意的模范机关，擦亮“融合传播、冲在一线”党建品牌。

	2023年12月31日
	王传金
	李群

	6
	党群部

	创新提升干部思想能力作风，做好“赢在中层”各项制度落实，稳妥有序推进干部轮岗交流，用好差异化考核激励机制，树立鲜明的重实干重实绩导向。
	重点工作（上级安排任务）
	《枣庄广播电台2023年工作要点》
	牵头部门：党群部
配合部门：人力资源部、 绩效考核办
	扎实推进专业培训，深入开展“赢在中层”行动，积极推进实践锻炼，常态化进行岗位练兵，大力提升敢于担当、善做善成的能力本领，发扬求真务实、实干苦干的工作作风，狠抓执行落实、提升工作质效，确保高标准、高质量完成好全年工作。用好差异化机制，构建科学精准的考核评价机制，引导全台干部职工讲政治顾大局，强素质提能力，推动广播电视工作取得大提升、实现新跨越。

	2023年12月31日
	王传金
	王晓猛
狄宪伟

	7
	电视新闻频道
	围绕文明城市创建，加大文明城市创建宣传力度，为全市文明城市创建营造浓厚舆论氛围。
	考核工作（专项考核）
	枣庄市全国文明城市创建指挥部责任分工
	牵头部门：电视新闻频道
配合部门：产业研发中心
	开设“创建文明城市”专栏，利用广播电视、新媒体等宣传手段，大力宣传的重要意义，宣传各级各部门创建文明城市好经验、好做法，完成指挥部下达的各项宣传任务。组织全台党员干部积极参加文明城市创建志愿者活动，全身心投入到文明城市创建的活动中。
	2023年12月31日
	孟蕾
	武伟
李冬雷
张亚伟
侯晓文
贾传勇

	8
	总编室
	推动黄河流域生态保护和高质量发展
	考核工作（专项考核）
	《枣庄市黄河流域生态保护和高质量发展工作方案》《枣庄市“十四五”推动黄河流域生态保护和高质量发展实施方案》
	牵头部门：总编室
配合部门：广播各频道、外宣中心
	策划创作精品广播剧《保税仓库》，制作系列历史题材专题片《礼出东方---文物里的枣庄历史》，《台儿庄大战中的共产党人》。

	2023年12月31日
	魏伟
	牛安娜

	9
	总编室
	创新提升媒体传播力，实施精品带动战略，整合广播电视优势资源，植入融媒体观念，持续培育一批体现互联网思维的新节目、新栏目，实现传统媒体向互联网延伸。
	创新工作
	《枣庄广播电台2023年工作要点》
	牵头部门道：总编室
配合部门：电视新闻频道、电视经济生活频道、鲁南传媒网，指动枣庄客户端，节目编排中心。
	加快推进媒体融合发展，扎实推进全媒生产传播机制建设,让正能量赢得大流量，在提升媒体传播力上求突破。把广播电视节目原创内容、权威报道、深度解读等优势向新媒体延伸，持续做好原创主题新媒体作品《枣晨好》、《枣城事》《枣飞越》。全年制作播出不少于120期，紧盯全市“强工兴产、转型突围”目标，聚焦服务保障全市工业倍增计划实施、“重点工作突破年”工作部署，创作生产更多讴歌新时代的精品佳作。

	2023年12月31日
	魏伟
	牛安娜

	10
	电视新闻频道
	积极履行对上报道、对外宣传主渠道责任。
	职能工作（年度工作要点）
	《枣庄广播电台2023年工作要点》
	牵头部门： 电视新闻频道
配合部门：电视经济生活频道、外宣中心
	针对中央台、省台重要新闻节目，结合枣庄重点、亮点工作，超前谋划、精心策划，有针对性地采制提供新闻作品，集中精力攻联播、上头条，借助中央台、省台宣传平台有效宣传枣庄的新成就、新举措、新经验，
	2023年12月31日
	孟蕾
	邵卫
李红星
李村
李冬雷
张亚伟
侯晓文
贾传勇

	11
	总编室
	积极创作一批广播、电视、新媒体优秀作品。
	职能工作（年度工作要点）
	《枣庄广播电台2023年工作要点》
	牵头部门：总编室
配合部门：广播四个频道、电视新闻频道、电视经济生活频道、电视公共频道、文化活动中心、青少中心、鲁南传媒网、指动枣庄客户端
	持续推动重点广播、电视、新媒体作品冲击省级大奖
	2023年12月31日
	魏伟
	牛安娜

	12
	技术管理中心
	强化广播电视安全优质播出管理，确保全年安全优质播出无责任事故。
	职能工作（年度工作要点）
	《枣庄广播电台2023年工作要点》
	牵头部门：技术管理中心
配合部门：播控中心
	把安全播出放在全台工作的突出位置，不断强化安全播出意识，明确安全播出责任，确保设备正常运行。加强安全播出制度建设，做好设备维护检修，加大业务技能培训，积极开展专项应急演练，完善各类应急预案，切实提高风险意识和处置突发事件的能力。

	2023年12月31日
	徐培刚
	邵长宝

	填报人：    狄宪伟                                联系方式：18663209091

备注: 
    1.任务类型：分为重点工作（市委市政府重点任务、上级安排任务）、考核工作（承担省对市综合绩效考核、专项考核、省直对口部门业务考核）、创新工作（创新突破工作任务）、职能工作（“三定”规定职责任务、章程、“三张清单”、年度工作要点、牵头议事协调机构年度任务）等。
    2.来源依据：任务文件来源，如：《中共枣庄市委常委会2023年工作要点》、工业倍增计划等。
    3.牵头或配合：某项任务由多个科室共同负责，牵头科室负责填报，并注明配合科室。
4.年度目标：原则上填写定量目标，不得低于去年实际完成量；难以量化的定性填写明确的预期目标成效；鼓励设定挑战目标。
5.承办人员：每项任务均要填写科室具体承办人员，部分被借调人员或驻村第一书记等情况请注明。



